Mit Kompetenz motiviert in den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Wir, Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH, sind
ein kompetenter und zukunftsorientierter
privatwirtschaftlicher  Dienstleistungsbetrieb  fir
personliche und berufliche Bildung. Die Erhéhung
der individuellen, sozialen und beruflichen
Kompetenz unserer Kunden steht bei uns im
Mittelpunkt. Die von uns entwickelten und
organisierten  Bildungsangebote richten sich
immer auf die Verbesserung der
Beschaftigungschancen unserer Kunden aus. Wir
orientieren uns an den sich veradndernden
Erfordernissen des Arbeitsmarktes bzw. des

Bildungswesens.

Unsere Angebote

Unser Leistungsangebot umfasst die individuelle
Beratung, die Durchfiihrung von
Weiterbildungsangeboten im Bereich der
Erwachsenenbildung und die Vermittlung.
Sozialpadagogische Betreuung und berufliche und
gesundheitliche Orientierung, Motivation und
Aktivierung flieen in unsere Arbeit ein.

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Cottbuser Str. 53 b
15711 Kdnigs Wusterhausen

Geschaéftsflhrerin
Birgit Bohm

Telefon 03375 529146-0 Telefax 03375 529146-9
Email: info@kc-amvg.de www.kc-amvg.de

Lehrgangsorte

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Cottbuser Str. 53 b, 15711 Konigs Wusterhausen
Telefon: 03375 5291460

\_*\¥ y

\ §_’ ““1-1_/ B
/NS E

=

g 7 B

o

/ Kbnigs Wusterhausen
Los Tams@ a—- a@
8 Cottbuser Strale 53
Osteria Forio
1igs Wusterhausen @
Fahrrad Ranzinger@
L]
&
& fs)
<& %
% Petralog e
@ [
Ir Classic Gym \
netrabe
Google

Das Kompetenzcenter AMVG gGmbH
Justus-von-Liebig-Str. 7 3. OG 12489 Berlin
Telefon: 030 76889710
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Lebensbrlicke
zur Arbeitswelt
MafRnahmennummern

LDS: 035/xx/xx Berlin: 922/xx/xx

MaRBnahme zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
nach § 45 Abs. 1 Satz1 Nr. 1 SGB llI

fiir Arbeitsuchende mit multiplen Vermittlungshemmnissen,
psychischen Erkrankungen oder anderen Problemlagen

Wir sind lhr kompetenter Bildungsanbieter in Brandenburg und Berlin



Informationen zur MaBRnahme
Lebensbriicke zur Arbeitswelt

Teilnahmedauer

. 14 Wochen, wochentlich 20
Unterrichtseinheiten (56
Einzelcoachingeinheiten, 224 Einheiten
Kleingruppenworkshops)

Start

- individueller Einstieg jederzeit mdglich

Kernzeit

@ Mo - Frvon 09:00 - 12:00 Uhr
2 Tage ,Kreatives Gestalten”
2 Tage Kleingruppenworkshops
1 Tag Einzelcoacing

Ziel

@ Abbau multipler
Vermittlungshemmnisse unter
Beachtung personlicher Probleme

. Heranflihrung an den Ausbildungs-u.
Arbeitsmarkt

Verantwortliche und Ansprechpartnerin
. Name: Birgit Bohm
Tel: 03375 5291460/ 030 76889710
Fax: 03375 5291469
Email: info@kc-amvg.de

Lebensbriicke zur Arbeitswelt

Forderung und Entwicklung der
Arbeitsfahigkeit und Arbeitsbereitschaft
sowie Starkung der Sozialkompetenzen zur
Heranfiihrung an den Ausbildungs-u.
Arbeitsmarkt

Unter Berlcksichtigung der individuellen
Voraussetzungen und Vielschichtigkeit der
Probleme des Einzelnen soll jede/r Teilnehmer/in
im Rahmen der MalBnahme motiviert und
unterstitzt werden. Schwerpunkt der Malinahme
ist der Abbau dieser Probleme mithilfe
individueller  Einzelcoachings und kreativer
Prozesse, die Eigeninitiative und
Eigenverantwortung férdern, um eine Briicke
zum Ausbildungs-u. Arbeitsmarkt zu schaffen.

Im Mittelpunkt steht dabei die intensive
Begleitung durch den sozialpddagogischen
Mitarbeiter, Psychologen (bei Bedarf),
Jobcoaches und Lehrkraften unter Beachtung
und Berlcksichtigung der vorhandenen
Vermittlungshemmnisse und Problemlagen jedes
Einzelnen.

Projektinhalte in Form von Workshops:

Einzelcoaching

Kreatives Gestalten, Herstellung von
Werkstticken im Bereich Farbe, Holz,
Floristik und Gartenbau unter Nutzung
diverser Materialien

Aktivierung des Bewerberverhaltens und
Starkung der Arbeitsmarktorientierung

PC-Training mit Bewerbercoaching
Exkursionen

Entspannungstechniken

Wie konnen Sie teilnehmen?

Sprechen Sie mit uns oder Ihrem Arbeitsvermittler
bei der Agentur fiir Arbeit/ Jobcenter.




